
 

 

 
Leitenden Elektroingenieur im Bereich Elektroantriebe (m/w/d) 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Leitenden Elektroingenieur im Bereich 
Elektroantriebe (m/w/d) in Reinbek bei Hamburg. EPTechnologies ist ein Komplettanbieter 
elektrischer und hybrider Antriebe für Schiffe. Wir statten sowohl kleine Powerboote als 
auch große Yachten und Fähren aus. Unser Hauptsitz ist in Sønderborg, Dänemark. Eine 
Niederlassung befindet sich in Reinbek, in der Nähe von Hamburg. Engineering als auch die 
Produktion der Steuerungen bilden dort das Herzstück unserer Produkte. Hier wird dein 
zukünftiger Arbeitsplatz sein. https://eptechnologies.dk/company/ 
 
 
Das bieten wir 

• Mitarbeit in einem zukunftsorientierten, erfolgreichen Unternehmen 
• Spannende Aufgaben & Projekte im internationalen Rahmen 
• Arbeit mit neuesten Antriebstechnologien 
• Inbetriebnahme von Luxusyachten 
• Ein Umfeld, das von Vertrauen, kurzen Entscheidungswegen und Respekt im Team 

geprägt ist 
• Gemeinsames Montagsfrühstück mit allen Kollegen zum gegenseitigen Austausch 
• Freundliches Arbeitsklima mit Kollegen aus vielen Nationen 
• Erstklassige medizinische Versorgung 
• Jobrad 
• Sponsoring eines Bootsführerscheins 
• Individuelle Sprachkurse 
• Individuelle Arbeitsplatzgestaltung 
• Parkplätze mit E-Ladesäulen 
• Unterstützung bei der betrieblichen Altersvorsorge 

 
 
Dein Profil 

• Technische Ausbildung mit Hochschulabschluss als Bachelor oder besser Master / 
Dipl. Ingenieur in den Bereichen Elektronik / Elektrotechnik 

• Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Mindestens 4 Jahre Berufserfahrung in der Leitung von Projekten 
• Fähigkeit zur Mitarbeiterführung 
• Ausgeprägtes Interesse an elektrischen Antrieben 
• Idealerweise Berufserfahrung im Bereich Elektromobilität und/oder im maritimen 

Umfeld 
• Kenntnisse in PLC-Programmierung, möglichst Codesys 
• Erfahrung mit Can-Bus-Protokollen 
• Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

 
  



 

 

 
Deine Aufgaben 

• Übernahme von Führungsaufgaben in Planung und Design der Kundenprojekte 
• Als Schnittstelle zwischen den Mitarbeitern und dem Sales Team fungieren 
• Überprüfung der Vorgaben des Sales Teams 
• Verteilung und Überwachung der Aufgaben der Projektumsetzung 
• Zeitpläne und Prioritäten erstellen 
• Leitung des Teams und Sicherstellung der Qualität 
• Anlernen neuer Mitarbeiter und Überwachung des Wissensstands des Teams 
• Problemlösung auf Systemebene in Programmierung und Elektrotechnik, wenn 

andere nicht weiterwissen 
• Verbesserung der Firmenstruktur und Umsetzung von aktivem Wissenstransfer 

 
 
Bitte sende Deine Bewerbung per E-Mail an: jobs@eptechnologies.de 
 


