
 

 

 

 

Montage 
 

Auf den Straßen hat sich die Welt schon verändert. Elektrisch angetriebene Fahrzeuge allerorten.  

Jetzt setzt auch auf den Weltmeeren ein Umdenken ein: Green Energy staC lauter, sEnkender, rußiger 
Dieselmotoren. Die Nachfrage nach elektrisch angetriebenen Motoren hat sich in den letzten drei 
Jahren verfünffacht! 

Wir, die EPTechnologies GmbH, haben diesen Markt schon vor Jahren entdeckt und erobert.  

Wir entwickeln, konstruieren und bauen „in house“ elektrische Antriebe für die schnellsten und 
hochwerEgsten Yachten, Katamarane und Powerboote der Welt – umwelUreundlich, hocheffekEv, 
energiesparend. Von der ersten Idee bis zur Inbetriebnahme. 

Unser expandierendes Unternehmen liegt in Reinbek am östlichen Stadtrand von Hamburg.  

Unser Chef, Kasper Falkenberg, ist in der dänischen Südsee geboren. Er lebt den dänischen Spirit mit 
uns – frei, individuell, entspannt.  

Spannender, innovaEver und umweltbewusster kann ein Job für kluge Köpfe mit Begeisterung für 
Technologie und Elektronik nicht sein. Wir sind anders als alle anderen. 

ÜberdurchschniCliche Bezahlung, Zusatzvergütungen und die Bemühung, auf individuelle Bedürfnisse 
einzugehen, sind für uns selbstverständlich.  

Join us!  

 

Aufgaben: 

- Bau von Schaltschränken 

- Qualitätssicherung 

- Überwachung der Lagerbestände 

- gelegentliche Inbetriebnahmen europaweit 

 

Was wir uns wünschen: 

- Ausbildung als Elektriker, Elektroniker oder gleichwerEg 

- sichere Umsetzung von schemaEschen Zeichnungen in elektrische Steuerungen 

- Erfahrung mit Antriebstechnik, Leistungselektronik, MSR 

- Kenntnisse von WAGO oder Siemens TIA Systemen von Vorteil 

- Fließende Deutschkenntnisse 

- Englischkenntnisse sind von Vorteil aber nicht Bedingung 



 

 

 

Wir bieten: 

- unbefristeten Arbeitsvertrag 

- Neue Technologien und Herausforderungen, viel Raum für SelbstenUaltung 

- ACrakEve Vergütung 

- Expandierendes Unternehmen 

- eine technisch hochmodern ausgerüstete WerkstaC, ergonomisch verstellbare Tische, individuelle 
Arbeitsplatzgestaltung 

- Ein moEviertes und kompetentes Team in einem internaEonalen Wirkungskreis 

- Flache Hierarchien und ein respektvolles Miteinander 

- Persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

- und die üblichen Start-up Gadgets wie Obstkorb, wöchentliches MeeEng mit Frühstück, individuelle 
Zusammenstellung des Arbeitsplatzes, Parkplatz, Sprachkurse 

 

 

 


